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En nuestra Administracién nos comprometemos a trabajar dando impulso para el
desarrollo de normas, procedimientos y sistemas operativos que permitira el fortaleci-
miento en la operatividad del Transporte en el sector del usuario, empresarial y la ciuda-
dania en general, considerando la dimensién y trascendencia que reviste esta actividad en
el desarrollo economico de los pueblos.

A partir de la designacion por parte del Po-
der Ejecutivo, de esta Nueva Administra-
cion, conforme al Decreto del Poder Ejecuti-
vo N° 154 del 2 de setiembre de 2013, asu-
mimos el compromiso de trabajar en equipo,
dotar a la institucion de los recursos necesa-
rios para que en“ese afan, asumamos la
responsabilidad de la planificacion en todo
el sector transporte, a efectos de consolidar
los proyectos que nos conduzcan a estable-
cer y administrar politicas y regulaciones
comunes e integrales de Transito y Trans-
porte a nivel pais y su interrelacion regional
e internacional, asi como su vinculacion con
Organismos Nacionales, Internacionales,
Multilaterales Publicos .y del sector
Privado.

La DINATRAN ejerce
Yy ejercera una funcion de
suma importancia en la
ejecucion de la politica
de Transporte del Go-

bierno Nacional, orientada a ga-

rantizar

la operatividad

de los servicios
de pasajeros y cargas y su
regulacion.

Seguiremos dando impulso al desa- v S
rrollo de normas, procedimientos y \
sistemas operativos que permitira

el fortalecimiento en la operativi-

dad del Transporte en el sector

del usuario, empresarial y la ciu-

dadania en general, considerando

la dimensién y trascendencia que

reviste esta actividad en el desarro-

llo econdmico de los pueblos.

Consolidando un equipo humano téc-
nico y altamente especializado y con
responsabilidad social y humano.



HI5ION

Regular el sistema de transporte
por carretera nacional

e internacional de

pasajeros y cargas de manera
segura, eficiente y economica.



VISION

Consolidar a la DINATRAN por me-
dio de la implementacion, gestion y

mejoramiento de sus procesos,
generando la confiabilidad de los

usuarios y operadores del sistema.



MARCO
LEGAL

Normativas del Transporte Terrestre Nacional e Internacional de Pasajeros y Cargas

. Ley N° 1590/2000 “QUE REGULA EL SISTEMA NACIONAL DE
TRANSPORTE Y CREA LA DIRECCION NACIONAL DE TRANSPOR-
TE (DINATRAN) Y LA SECRETARIA METROPOLITANA DE TRANS-
PORTE (SMT)”

. Leyes Modificatorias de la Ley No 1590/2000

Ley No 1818/2001 “QUE MODIFICA EL ARTICULO 11 DE LA LEY N°
1590 DE 16 DE SETIEMBRE DE 2000 “

Ley N° 3698/09 "Modifica los Art 37y 38 de la Ley 1590/00.
Ley No 5153 “QUE DEROGA EL CAPITULO IV DE LA LEY N° 1590/2000

Ley N° 1128/97- Ley N° 1128 del 22/10/1997 “Por el cual se aprueba el
Convenio sobre Transporte Internacional Terrestre, con sus respecti-
vos anexos y modificaciones.
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[ CONSEJO DE LA DINATRAN ]

1 |’ Secraetaria Ejecutivadel
| | Consejo

PRESIDENCIA DELCONSEJO
Y DIRECCION NACIONAL

Direccién de Inspeccion
Técnica Vehicular
[ Direction de Auditons Coordil_waciéla General del Modelo]
briteini Estandar de Control Interno
Direccidn General de Gestion de
Talento Humano

Direccion general de P i3 o)
: Direccion General Direccion General Direccion General Direccion de
e de Administracion y Educacion Vial
Asuntos Juridicos Finanzas

[ Direccidn General de
Gahinete

Direccion de Unidad
Operativa de Contrataciones

Direccion General
de Fiscalizaciony
Control

control, prevencicn, : Lt
de Planificacidn de

Transporte

de Transporte

integridad y b

anticorrupcion

Direccidn General ‘

DINATRAN

La Direccion Nacional de Transporte (DINATRAN) es un
ente descentralizado con personeria juridica de derecho
puablico, encargada de la regulacion del Sistema de Trans-
porte Nacional e Internacional y organismos de aplicacion
de Convenios y Acuerdos.

La maxima Autoridad es el Consejo.



NCTIVIDADES DE UN ANO DE GESTION

Operacion de Empresas de
Transporte.

Servicio Irregular.

elevamiento Técnico de Empresas
Operadoras del Sistema

de Transporte de Pasajeros.

Certificado de Habilitacion
para el Transporte de Cargas.

Simplificacion en la Expedicion

Evaluacion del Desempeito
del Funcionario.

o Elaboracion del Manual de
Induccion y Reinduccion
de la DINATRAN.

ISO 9001

Resolucion N° 304 - 14 de noviembre de 2013. Norma ISO 9001:2008

Documentacion - Implementacion - Auditorias Internas del Sistema

Fiscalizacion y Control

Sistema de Gestion de Calidad.
Auditores Internos

Saneamiento del Parque

Automotor de las Empresas
de Transporte

Servicios Nacionales

Servicios Internacionales

N

Sistema Informatico \
o Informacion Institucional
¢ Informatizacion en los CITV

+ Digitalizacion de toda la documentacion
institucional.

o Consultas on line, expedientes, tarifas.

o Sistematizacion de datos transporte del

\

VNS

Mercosur. Informacion con Aduanas.

( Ejecucién Presupuestaria B
. Saneamiento Financiero Institucional.
. Incremento de los ingresos genuinos de la Institucion.
9 . Cobro integral de Tasas, multas y moras por sanciones. )
é Relaciones Internacionales Cancelacién de Empresas N
Puestos de Fronteras irregulares.
Modernizacioéon. Capacitacion de Licitacion de Lineas
\_ Funcionarios. .

Relevamiento de Itinerarios del Servicio de Transporte de Pasajeros
Nacional, por Caminos de Tierra.




DELINEAMIENTOS TECNICOS Y JURIDICOS COMO
RESPUESTA AL SECTOR USUARIO DEL TRANSPORTE

Estas determinaciones legales, garantizan reglas claras y justas tanto a la ciudadania en general, como al sector empresarial

del transporte, protegiendo la integridad de los ciudadanos que utiliza el servicio y que esta expuesta a un cumulo de situacio-

nes en el uso cotidiano del transporte de pasajeros y con el objetivo firme de dar credibilidad a esta actividad, asi como a la

inversion en mejores unidades de transporte y a una competencia sana y leal, las que redundan en beneficio del usuario, el

sistema vial y los.ciudadanos en general.

N° Resolucion

CDNT N° 122 —

11 de abril de 2014

CDNT N° 123 —

11 de abril de 2014

CDNT N° 120 -

11 de abril de 2014

Referencia

“APRUEBA EL ESTABLECIMIENTO DE PUNTOS DE ORIGEN Y DESTINO ESPECIFICOS, EN
TODOS LOS ITINERARIOS AUTORIZADOS Y A SER ADJUDICADOS, POR LA DINATRAN”

“POR LA CUAL SE ENCARGA LA FISCALIZACION Y CONTROL, DEL ESTRICTO CUMPLI-
MIENTO EN LA PRESTACION DEL SERVICIO DIRECTO, AUTORIZADO A TODAS LAS EM-
PRESAS DE CORTA Y MEDIA DISTANCIA, DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION DEL CON-
SEJO DE LA DINATRAN N° 216/2012”

“POR LA CUAL SE ESTABLECE QUE PARA LA CONCESION DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE TRANS-
PORTE PUBLICO DE PASSAJEROS DE CORTA DISTANCIA, PARA TODOS LOS LLAMADOS A LICITACION PUBLI-
CA NACIONAL, LOS MODELOS 8UE INTEGRARAN EL PARQUE AUTOMOTOR DEBERAN SER UNIDADES CON
CHASIS Y CARROCERIAS QUE NO EXCEDAN DE LOS 13 (TRECE) ANOS DE ANTIGUEDAD”

La Direccion Nacional de Transporte (DINATRAN) ha dispuesto conforme a disposiciones legales conferidas por la Ley N°
1590/2000, dejar sin efecto todos los permisos provisorios que estaban vigentes hasta la fecha.

CDNT N° 118 -

11 de abril de 2014

CDNT N° 119 —

11 de abril de 2014

“POR LA CUAL SE ESTABLECE LA PROHIBICION DE HABILITACION DE LAS UNIDADES
DENOMINADAS MINIBUS CLASE F, PARA CORTA DISTANCIA Y TIPO URBANO Y SE ESTA-
BLECEN REQUISITOS A LAS EMPRESAS OPERADORAS QUE UTILIZAN EL MINIBUS CLASE
E, DENTRO DE SU PARQUE AUTOMOTOR”

“POR LA CUAL SE MODIFICAN PARCIALMENTE EL ART. 21° DE LA RESOLUCION DEL CONSEJO DE LA
DINATRAN N° 216/12, Y EL ART. 1° DE LA RESOLUCION DEL CONSEJO N° 24 DE FECHA 31 DE ENERO
DE 2014, EN LOS CUALES SE ESTASBLECEN LA EDAD LIMITE DE LOS VEHICULOS PARA LA INTEGRA-
CION DEL PARQUE AUTOMOTOR HABILITADO DE UNA EMPRESA OPERADORA PERMISIONARIA DEL
SERVICIO DE TRANSPORTRE DE PASAJEROS NACIONAL, Y SE REDUCE A 20 (VEINTE) ANOS, LA ANTI-
GUEDAD DE LAS UNIDADES, PARA SU INTEGRACION Y RENOVACION, EN EL PARQUE AUTOMOTOR DE
LAS EMPRESAS QUE PRESTAN SERVICIOS DE TRANSPORTE PUBLICO DE PASAJEROS DENTRO DEL
AREA METROPOLITANA DE ASUNCION”




cedimientos que nos per-
miten detectar las poten-
cialidades humanas en las
distintas areas, asi como
las jornadas de Induccion
y Reinduccion a los Fun-

-

o)

Hemos elaborado, a tra-
vés de un Equipo Técni-
co, el MANUAL DE IN-
DUCCION Y REINDUC-
CION de la DINATRAN.

La Direccion Nacional de Transpor-
te - DINATRAN conforme a los re-
querimientos de actualizaciéon y en
consonancia con las reglamenta-
ciones establecidas por la Secreta-
ria de la Funcion Publica, ha esta-
blecido la realizacion de la Evalua-
cion de Desempeiio del Funciona-
rio de la Institucion.




DISENO DE POLITICAS NACIONALES DE TRANSPORTE
POR CARRETERA CON LA PARTICIPACION DE TODOS LOS
GRUPOS DE INTERES

Estamos llevando a cabo la elaboracion de un proceso de racionalizacion de los
servicios de transporte de pasajeros nacional, teniendo en cuenta los siguientes

aspectos:

« saneamiento del parque automotor por obsolescencia de la flota,

X

/T

o cancelacidon de permisos de explotacion de varias lineas del servicio

intermunicipal

. falta de cobertura de itinerarios

=Propulsamos un Semlnérlo-Taller g

e
con 1 cada Asociacion, en su sede, in-

tegrando Pasajeros y Cargas, foro en
el cual se presenta el proyecto de

sistema de transporte adecuado al
tiempo actual, elaborando un docu-
mento final considerando las pro-
puestas de los gremios del transpor-
te.

‘w onformacion del
Proyecto esta-
dlstlco que esta-
blezeca la estrue-
turacion del
parque de
Transporte de
Cargas discrimi-
nado por tipo de
servicio




FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA TECNOLOGICO DE INFORMACION
HERRAMIENTA PARA 1A TOMA DE DECISIONES Y GESTION

Se tiene instalado un sistema tecnoldgico de punta con la que se logra la au-
tomatizacidén de los procesos administrativos de la Institucién. (Equipos in-
formaticos, Sistemas Informaticos, Cableado de Red, Cableado eléctrico UPS)
Avances en las automatizaciones de la gestion administrativa, implemen-
tacion de mas de 35 mddulos informaticos en las diferentes areas de la

institucion.

En proceso de funcionamiento el sistema informatico-tecnologico por medio del cual se concreta la automatiza-
cion de los procesos administrativos, integracion de las Oficinas Regionales y Centros de ITV, agilizacion en la |
entrega de Certificados de habilitacion, los puestos de Fiscalizacién cuentan con computadoras portatiles que
permite el control informatizado en ruta, digitalizaciéon de documentos.

Incorporar el Reloj Marcador Electronico en las Divisiones de Frontera para el control de asistencia del funcio-
nario.

® Reorganizacion de la Pagina Web de la DINATRAN.

_—— z _—— z _——

En funcionamiento la pagina Web de la Institucion, con la direccion
en la que se refleja todas las informaciones de

interés general, referente a la Institucién y que son actualizados cons-

Informa- ; Consultas Consulta de
cion é?iflce’gn?)%f_g’?oess v Leon IONBLINEda daﬁps Icle Consdqltatde dCéotnasrlilfI;z;
institucio- : arco Lega a Base de vehiculos expedientes :
o contribuyentes g Datos por chapa de pasajes


https://www.dinatran.gov.py

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
ISO 9001

én proceso la implementacion de un Sistema de Gestion de Calidad en alﬁunos
procesos de la Institucién. La prioridad es la referida a la obtencion de los
Certificados de Habilitacion para este ano.

Capacitacion de Funcionarios técnicos y del nivel Ejecutivo, que seran Audito-
res Internos en la aplicacién de las Normas ISO.

Se designa un representante de la DINATRAN por_ Resolucion N° 314/14-11-
2013 ante el Sistema de Gestién de Calidad segun la norma ISO 9001:2008.

Porcentaje de Avances

Se dicto Resolucion N° 314, de fecha 14 de noviembre de 2013, a través de la cual la Institucion
designé un representante ante el Sistema de Gestion de la Calidad, segun la norma ISO 9001 -2008.

En la actualidad la Direccion Nacional de Transporte viene desarrollando e implementando un Sistema
de Gestidn de la Calidad bajo la Norma ISO 9001:2008, a través de la capacitacion de sus Funciona-
rios en materia ."Documentacion”, "Implementacion" "Auditorias Internas del Sistema", realizadas en
talleres con la participacion de Funcionaries de la Oficina Central y los destacados en los Centros de Ins-
peccion Técnica Vehicular.

La DINATRAN ha definido el alcance de su sistema y su Politica de la Calidad.

Asi mismo, se procedio a:

Designacion del Re-

presentante de la Di- NN D:-occdimicntos inhe-

les de cargo para los

reccion, Coordinado- e P p———— rentes al SGC y obli-
ra del SGC, y (;o’nfor- encuentran dentro del 9toTios por la Nor-
mado el Comité del ma ISO 9001.

SGC alcance del SGC.




DIRECCION DE SEGURIDAD
VIAL

Dando cumplimiento a lo que establece el Plan Nacional de Seguridad Vial, aprobado por De-
creto N° 560/2008, en cuyo Punto 9.3 DESARROLLO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL - Punto
2: Objetivos especificos, dice: Establecer Unidades de Seguridad Vial en las diferentes Entida-
des de su competencia.

Hay que recordar que la DINATRAN forma parte del Comité Nacional de Coordinacion de Segu-

ridad Vial, creado por Decreto 2117/2009. En ese sentido, la Institucién ha creado una reparti-

cidn institucional, la Direccion degSegaikidad-Mial-g ' i lo, lo referente a la seguri-
dad vial acompafiando i e este tema a nivel nacional e internacional.

sport | 10na‘l”e in-

d Vlal desde el inicio, duran-

mblt de temas a tratar se tlenen en

ntes que.hac uso de la infraestructura i ~L,!

mos reductores de veIocndad eI uso de cublertas fichas én Oomnibus y camiones de cargas, el
esturd‘lo, para aumentarrla,altura de los 6mnibusde dob{é_a’ltﬁra;Iaraqcesibilidad a las unidades
de trtahs'pbrt,,e‘de" pas:ajéros,'jnSpeccién.técnic i ,Hic-u,lrar,;la im'prlerrnentacién de paradas obliga-
torias de bdsés eh los principales corredor, ; Vabiji'-t;-idps para el servicio, el acompafiamiento a
la Policia Caminera de controles de alc mia en ruta y“_vérids temas tratados en este ambi-

A piv‘él internacional el tema de Ja Jridad Vial tiene yfa impfténcia singular a tal punto

que el mismo es tema segur reuniones del SulyGyupo N° 5 - Transporte del MERCOSUR,
donde cada representaci v epresentada con/fcyficos en la materia.




COMUNICACION CON LOS GOBIERNOS MUNICIPALES,
DEPARTAMENTALES Y GRUPOS DE INTERES

i

[P

Estamos propiciandoﬁ?rma de Con
nios marco con Gobernaciones De 7
mentales, Municipalidades, Grem ]
tituciones afines y olpf@ssgrupos de i
4§ a fin de lograr la e 1 aplicaci

& normas del Tra
hiacional de Pasc

_—

g ) = A=

Proyecto de compatibilizacion de acciones e intereses comu- @
nes con todos los Municipios 1ntegra,g;es de OPACI. Firma de
un CONVENIO DE C()O=PE "INTERINSTITUCIONAL
con los Mun1c1plos qug Cuen%r ‘con el Servicio de Transporte
de Pasajeros Nacional. Inicialmente con los Municipios en
4reas fronterizas (Encarnacién, Cdad del Este, Pedro Juan Ca-
ballero, Salto del Guaira).

.  Visitas a los Municipios.

. Entrevista con los Intendentes.

« Proyecto de Resolucion de Convenio de Cooperacion Interi-

nstitucional.



FISCALIZACION
y CONTROL

FORTALECIMIENTO DE LOS
PROCESOS DE CONTROL Y
FISCALIZACION DEL TRANS-
PORTE

Desarrollamos e implementa-
mos planes de control preventi-
vo de las condiciones técnicas y
legales de las unidades de
transporte de pasajeros.

Se estd implementando la ejecucion
del control preventivo, instruyendo
al Conductor sobre la importancia
del mismo.

La aplicacion estricta de las normati-
vas de Fiscalizacion en los Puestos
Fijos y Moviles.

RCUPE
e ?(Tﬁ’r"bﬁum

Mejoramiento de la efectividad del
control y fiscalizacion, incorporan-
do tecnologia a los procedimientos.

Utilizacion de computadores portatiles
en los Puestos Fijos y Moviles, con co-
nexion directa a la base de datos.

Habilitacion del sitio web de la institu-
cién como contacto principal entre la
ciudadania y los distintos grupos de
interés.

Elaboracion de un PROGRAMA DE CONTROL
del Servicio de Transporte de Pasajeros
y Cargas, a través de Tecnologia Aplica-
da (software que nos permite verificar
los datos de las unidades, pasajeros y
cargas, EN TIEMPO REAL, conectados a
la Base de Datos de la DINATRAN.

Verificacién Manual, con anotacién en Cartilla,
del Servicio de Pasajeros (horario, habilitacion
de unidades, itinerario, tiempo de viaje) y su
posterior comprobacion con la Base de Datos
de la DINATRAN




Procedimientos y Cobro de Multas

I
CANTIDAD DE ACTAS LABRADAS |
|
|

1.851 Actas
| —
Actas cobradas Importe |
1.386 748.994.651 i ‘
Actas no cobradas Importe | B
| 8
465 323.278.848 |

CANTIDAD DE UNIDADES DEMORADAS

311 Unidades

T

'8 .1'
_MITSUBIS

Puestos y Equipamientos

° Promocion de nuevas estrategias operativas en las bases de C. Oviedo, Villarrica, S. Ig-
nacio, Km 4 Ruta 7 y 25 de Diciembre.

° Ejecucion del control denominado Preventivo instruyendo al Conductor sobre la impor-
tancia del mismo.

° Control aleatorio; hechos denunciados, circunscriptos al Departamento Central Elimina-
cion de Puestos Fijos existentes (6 seis) Camionetas de la Institucion.

o Publicacion y difusién de las Reglamentaciones referidas a la circulacién y habilitacion
de unidades de transporte de pasajeros y cargas en las rutas nacionales.

° Que el conductor acceda a las normas que rigen su tarea profesional y pueda cumplir
adecuadamente su funcién.

. Elaboracion de cartillas.

Uso del sitio web de la Institucion www.dinatran.gov.pv



https://www.dinatran.gov.py

SUPERAVIT

WINGRESOS2014  WINGRESOS2013  WTOTAL

201178849
I- i6e d

INGRES0S2014 INGRESOS2013  TOTAL

EJECUCION PRESUPUESTARIA

EJECUCION PRESUPUESTARIA

11.-  Mejoramiento de los ingresos institucionales a partir del me
ano 2013 hasta agosto del afio 2014, con un superavit de G.
(Guaranies siete mil doscientos ochenta y siete millones doscientos trein
doscientos veintitrés).

2.- Sinceramiento de los Estados Contables y Patrimoniales de la Institucio
diante gestidn realizada ante las autoridades competentes de la Direccion Genera
Contabilidad Publica dependiente del Ministerio de Hacienda.

3.- La adecuacion del Presupuesto del afio 2014 a las necesidades reales de la Insti-
- |tucién, mediante la realizacion de una ampliacion presupuestaria por G.
3.100.000.000.- (Guaranies tres mil millones).

4.- La adecuacion del Presupuesto del afio 2015 con todos los gastos asignados
por la Institucion que asciende a G. 32.685.450.155.- (Guaranies treinta y dos mil
seiscientos ochenta y cinco millones cuatrocientos cincuenta mil ciento cincuenta y
cinco).

5.- Presentacion de los informes a los Organismos de Control Superior, conforme a
las disposiciones vigentes, al Ministerio de Hacienda, Contraloria General de la Republi-
~|cay a la Auditoria General del Poder Ejecutivo.

6.-  Autorizacion del Equipo Econdmico Nacional (EEN), para la compra de siete uni-
dades de vehiculos.

Mejoramiento integral y organizacional de los depdsitos de la Oficina Central y
ito ubicado en el barrio Reducto de San Lorenzo.

V4

ejoramiento del control interno institucional mediante monitorio perma-
areas de riesgos.

Presupuestaria del presente Ejercicio Fiscal, asciende hasta la fecha en
58,61% del presupuesto vigente de G. 26.832.764.755.

tilizacion de los rubros de gastos de la Institucion.
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Ingresos Setiembre a Diciembre 2012-2013

» INGRESOS2012 diferencia

™ INGRESOS2013

1.790.108.462

1.386.494.868

608.583.022

SEPTIEMBRE OCTUBRE | NOVIEMBRE DICIEMBRE
- X » . v
- - > . - > . -
e " - e ') - e ')
Ingresos Enero a Agosto 2013-2014
® INGRESOS2014  ® INGRESOS2013 diferencia
3.320.552.334
2.901.656.154
2.804.564.033 2.847.750.908
2.706.851.782 2 983.133
2.632.305.982
2| 976.353 2 919.622
2.217.103.037
2| 708.645
753.548
1 179.001
.126.981 7.360 32.712
2.693
907.942
. 94,392 73.021
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLIo AGOSTO
™ INGRESOS2014  ® INGRESOS2013  ® TOTAL
7.287.236.223
5.275.447.733
2.011.788.490
INGRES052014 INGRESOS2013 TOTAL
or or »
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REIACIONES INTERNACIONALES

En concordancia a los Comunicados Presidenciales firmados por el Superior Gobierno junto con los
Mandatarios de Argentina y Brasil los dias 10 y 30 de septiembre de 2013, respectivamente, |la DI-
NATRAN ha participado de manera activa en sendas reuniones de Organismos de Aplicacion del
Acuerdo sobre Transporte Internacional Terrestre (ATIT); la primera los dias 15 y 16 de octubre,
con autoridades de transporte de la Republica Argentina y; la segunda, los dias 5 y 6 de noviem-
bre con contrapartes igualmente del sector transporte del Brasil, ambas durante el trascurso del
presente afio 2013.

Fueron abordados con la Argentina, temas tales como la categorizacidén de los servicios de trans-
porte de pasajeros denominados "Servicios Mixtos" y "Cama Suite", ademas del tema "Tarifas",

todos ellos de permanente actualidad y sensibilidad
para los operadores del sector en especial, y la ciu-

dadania toda en general, de ambos paises.
~ | Con el Brasil, la ciudad de Salto del Guaira en No-
L0 .- viembre de 2013, por primera vez dio el marco propi-
. ™" cio para la realizacion de la XXXIIl Reunién Bilateral
de Organismos de Transporte, ocasion en la que fue-

ron abordados varios temas de mutuo interés de los
' que se destaca -entre varios de igual importancia- lo

H referido ai Proyecto de Reglamento de Vehiculos Li-
- 4 geros (Servicios de Taxis) entre las ciudades de Salto

‘J del Guaira(Py) y Mundo Novo(Br) y Guaira(Br), con lo

~ que se busca atender un reclamo de las fuerzas vi-
vas locales, orientados en un todo a la integracién fronteriza de las comunidades vecinas, materia
igualmente enunciada en la Declaracion de Presidentes.

Nuevamente con Brasil, y esta vez en la ciudad de Foz de
Yguazu en agosto de 2014, se dio seguimiento al anterior
encuentro con la realizacion de la XXXIV Reunién Bilateral
de Organismos de Transporte. Es de destacar que Las
reuniones bilaterales en materia de transporte se realizan
basandose en el Art. 14 del ATIT (Ley 1128/97) que dice:

“Las Partes podran llegar a acuerdos bilaterales o multilate-
rales sobre los diferentes aspectos considerados en el
Convenio y, en especial, en materia de reciprocidad en los
permisos, regimenes tarifarios y otros aspectos técnico-
operativos. Dichos acuerdos no podran en ningun caso con-
trariar los logrados en el presente Convenio”




Se han retomado estos encuentros luego de casi
dos afios de ausencia en los foros de integracion
en materia de transporte, no habiéndose des-
P cuidado tampoco la participacion de repre- ’
sentantes de la DINATRAN en la dltimas
reunién de las denominados ACI (Areas
de Control Integrado) en las diver-
| sas frontera.

Se ha entablado reuniones de trabajo con

instituciones vinculantes como la DIREC-
CION NACIONAL DE ADUANAS, CAN-
CILLERfA NACIONAL, MINISTERIO

48 DE INDUSTRIA Y COMERCIO e INTN,
y se ha recibido visitas de misiones extran-
jeras interesadas en invertir en el sector,
quienes han sido recibidos y orientados

4 con suficiente informacion y transparencia.

En Junio de 2014, en coordinacion con
la Secretaria Nacional de Turismo
® (SENATUR) se realizaron charlas de ca-
pacitacion dirigidos a funcionarios publi-
| COS que operan en la cabecera del Puen-
te de la Amistad. El seminario se desa-
rroll6 en el salon de actos de la Adminis-
¥ ' #l tracion Nacional de Navegacion y Puer-
IA.UOMY b M tos de Ciudad del Este. La disertacion
bhdbiul S .y efectuada por representantes de DI-
A IR NATRAN -entre otros- estuvo orientado
a concientizar a los funcionarios publicos

_la importancia de agilizar los tramites de docu-

mentos a los visitantes, la importancia
L4 del turismo para la economia paraguaya,

2 . entre otros puntos. Participaron del
evento, ademas de funcionarios de la
. i 3@ Direccion Nacional de Transporte, repre-
' — PR sentantes de Direccion General de Mi-
graciones, Prefectura Naval, Policia Ur-
bana y Turistica, Administracion Nacio-
nal de Navegacion y Puertos, Secretaria
Nacional de Turismo, Patrulla Caminera,
Ministerio de Salud Publica y Bienestar
Social y Direccién Nacional de Aduanas.
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DETALLE DE NORMAS APROBADAS A NIVEL REGIONAL INTERNALIZADAS POR LA DINATRAN

RESOLUQI()N DEL CONSEJO N° 380/14 "POR LA CUAL SE APRUEBA LA RES. GMC 25/11 -CABINA DORMITORIO
EN VEHICULOS AFECTADOS AL TRANSPORTE INTERNACIONAL AUTOMOTOR DE CARGAS"

RESOLUCION DEL CONSEJO 381-14 "POR LA CUAL SE APRUEBA LA RES. GMC 26/11 -SISTEMA NORMALIZADO
DE MEDICION DE CARGA UTIL DE LOS VEHICULOS DE TRANSPORTE INTERNACIONAL DE CARGAS"

RESOLUCION DEL CONSEJO 382/14 "LA CUAL SE
APRUEBA LA VIGENCIA DE LA RESOLUCION GMC 43/12 .
- ESPECIFICACIONES DEL DISTINTIVO U OBLEA DE |4
INSPECCION TECNICA VEHICULAR" !

REUNIONES PROGRAMADAS PARA LOS PROXIMOS ME-
SES:

1.- XVI Reuni6én de la Comision del Art. 16 del
ATIT en Montevideo (24 al 26 de Septiembre),

2.-Preparatoria de la XLVII Reunion del SGT 5
en Buenos Aires (2 y 3 de Octubre), 3.- Reunion
Tripartita Argentina, Brasil y Paraguay s/ Turis-
mo en la Triple Frontera (Octubre, lugar y fecha
a definir) y 4.- XLVII Reunion Ordinaria del SGT
5 en Argentina (5 al 7 de Noviembre). Se aclara que en forma permanente se participa activa-
mente en las reuniones en las distintas ACIs (Areas de Control Integrado en las diversas fronte-
ras) convocadas por Aduanas.

PUESTOS DE

Estamos apostando por la modernizacion de los Puestos de Frontera. Impulsando la Capacitacion
de los Funcionarios estimulandolos a incrementar sus conocimientos integrales y profesionales,
propiciando la solidez formativa considerando la interaccién de varias instituciones nacionales e
internacionales. Estamos iniciando un proceso de capacitacion —actualizacion, apostando en el
desarrollo del talento humano y el mejoramiento de la calidad en la atencion al usuario y al ciuda-
dano en general. 3 =

Basamos esta tarea en la: | ] 5: e

Optimizacion en la gestion de los Funcionarios on F ra; el estudio de medidas adicionales,
- = gol e { » - -~ ~ . e
elaborar planes, propuestas de simplificacién da ! ‘armonizacion y estandarizacion de las

prdcticas, procesos y procedimientos. - & e R e

- v

RS T - y
ollar el nivel de conocimient6 experiencias, a fin de potenciar
ones tecnicas,'p @sionales o de gestion.
on't (INcic maneja solo parte*a smeonocimientos o habilidades
os Puestos de Frontera y requiere ale nivel que este exige.
L oe— -
relacion al de imiento y avance de los proce-

v

Mejoramiento del Clima Laboral. L _ ¥

B

Generar conductas positivas y mejoras en el clima de trabajo, la productividad y la calidad y, con
ello, a elevar la moral de trabajo.

Propender al mantenimiento de la salud fisica y mental en un ambiente con actitudes y comporta-
mientos estables.

Mantener al dia al Funcionario, en relacion a los avances de los procesos tecnolégicos y Adminis-
trativos, buscando la iniciativa y la creatividad.de los.mismag




DIRECCION ANTICORRUPCION

La DINATRAN ha puesto en
marcha la Direcciéon en con-
cordancia con el Decreto
del Poder Ejecutivo que
crea la Secretaria de Anti-
corrupcion

Uno de los primeros traba-
jos encomendados fue la la
verificacion “in situ” de las
construcciones realizadas,
asi como el control docu-
mental de las mismas.

El resultado de esta verifi-
cacion fue entregado a la
Contraloria General de la
republica, conforme a un
pormenorizado informe.

Informe de la compra de
relojes biométricos, que
hasta la fecha de la im-
plementacion de la nue-
va Administracion de la
DINATRAN, atn no ha-
bian sido instalados

Se ha dispuesto una he-
rramienta en la pagina
web para que la ciudada-
nia en general pueda
realizar quejas, recla-
mos, denuncias o suge-
rencias sobre la gestion
de la DINATRAN. Esta
medida fue realizada
conforme lo recomienda
la Secretaria Nacional de
Anticorrupcion. Esta ac-
cion fue felicitada for-
malmente por la Secreta-
ria Nacional de Antico-
rrupcion




CANCELACION DE EMPRESAS DE PASAJEROS y CARGAS.

Instruccion de Sumarios Administrativos a mas de 40 (cuarenta)
Empresas de Transporte de Pasajeros Nacional, arrojando por
parte del Juzgado de Instruccion Sumarial, la CANCELACION de
33 (treinta y tres) Empresas, ratificados por Resolucion del Con-

sejo de la DINATRAN.

Sumario a mas de 60 (sesenta) empresas de Cargas, cuyo proce-
dimiento determinoé la Cancelacion de 50 (cincuenta) empresas.

INFORME SOBRE SUMARIOS ADMINISTRATIVOS

o MAINUMBY S.A.—Resolucién Ne 173/14—Dictamen N 35/14—Recomendacion: Sobreseimiento a la Empresa.

® LA FRANQUENA S.R.L.—Resoluciéon No 170/14—Dictamen No 36/14—Recomendacion: Sobreseimiento a la Empresa.

® JUAN K. O’LEARY S.R.L—Resolucién No 171/14—Dictamen No 37/14—Recomendacién: Sobreseimiento a la Empresa.

® VICENTE A. MATIAUDA S.R.L.—Resolucién No 171/14—Dictamen No 38/14—Recomendacion: Sobreseimiento a la Empresa.

CIUDAD DE PARAGUARI S.A.—Resoluciéon No 169/14—Dictamen No 34/14—Recomendacion: Sobreseimiento a la Empresa.

LICITACION EN BASE A EMPRESAS CANCELADAS

La Presidencia del Consejo resolvié que en caso de demandas en los ser-
vicios de transporte, se procedera al llamado a Licitacion Publica Nacio-
nal a las Empresas de Transporte de Pasajeros Nacional canceladas, pre-
vio a un proceso de racionalizacion y con el firme objetivo puesto en el |
mejoramiento de la prestacion del Servicio de Autotransporte de Pasaje- |
ros. Se esta en proceso de llamado a Licitaciéon a un total de 5 |

lineas del Servicio de Transporte de Pasajeros Nacional.



> 15 LA CARAPEGUENA S.R.L

A

IPRESA DE TRANSPORTE de PASAJEROS
B~ AN MANUEL FRUTOS S.R.L

2 . SANJOAQUINSRR.L
~__ MAURICIO JOSE TROCHE S.R.L
P, T DEVIIDA o.p
—Fa~ '&‘.Qk B L

) ~ CORPUS CHRISTI' S.R.L

- || LAPRIMERENA SRR
SANTA ROSA DE CARGAS Y PASA

14 SANTA RITA S.R.L

16 TACURU PUCU S.R.L
17 HERD TOURS S.R.L
18 SAN VICENTE S.R.L
19 CERRO SAN RAFAEL S.R.L

PERLA DEL/SUR S.

- -5 LA TOBATENAS\A.C.
RAPIDO AZU\S.A.
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RELEVAMIENTO DE ITINERA-
RIOS DEL SERVICIO DE TRANS-
PORTE DE PASAJEROS NACIO-
NAL POR CAMINOS DE TIERRA,
usufructuadas por Empresas de la
DINATRAN

El Consejo de la DINATRAN N° 24
de fecha 31 de enero de 2014, es-
tablece la edad limite de 25 afos
de los vehiculos para la integraciéon
del parque automotor habilitado de
una empresa operadora permisio-
naria del servicio de transporte de
pasajeros nacional, y fijando la fe-
cha del 31 de mayo de 2014 como
limite para esa integracion.

La Direccion Nacional de transporte ha resuelto la realizacion de un “RELEVAMIENTO DE ITI-
NERARIOS DEL SERVICIO DE TRANSPORTE DE PASAJEROS NACIONAL POR CAMINOS DE

TIERRA”, de conformidad a

la referida Resolucion CDNT N° 24 en su Articulo 3°:

“Encomendar a la Direccion General de Planificacion de Transporte, un estudio de campo y
operativo sobre lo establecido en los articulos 1° y 2°, en lo que respecta a los tipos de servi-
cios y caminos (asfalto, empedrado, tierra), en las lineas nacionales, internacionales, inter-
municipales e internacionales de pasajeros”.

Objetivo

El objetivo de este trabajo es el de pro-
poner lineamientos para mejorar la
situacion actual y proyectar soluciones
viables y alternativas de servicios zona-
les, ante la situacién planteada en refe-
rencia a la baja obligada de unidades
del Servicio de Pasajeros Nacional por
sobrepasar la antigiiedad establecida en
la Resolucién del Consejo de la DI-
NATRAN N° 24/14.

Trabajo realizado

Se ha procedido a realizar el rele-
vamiento general de caminos de
tierra en los Departamentos del
pais que cuentan con servicio de
transporte de pasajeros, asi como
los que no tienen cobertura ac-
tualmente, detallando el estado de
los mismos y de los puentes, si los
hay.

Area de Tareas

La cobertura del relevamiento
comprendio 7 (siete) Zonas, sien-
do el area de cobertura de la Re-
gién Oriental y Occidental.
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